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L& SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL GENTRO NAUTICO PESQUERO D BUENAVENTURA

HAGE CONSTAR

L

Gue:f sefior NELSON GASTRO MuR0Z, identiicads cor, cédua de ciudatania. No, 94.311,28 do
- Falmira celebrd'con ,.EL.,SAEE\HC{Q? NACIONAL DE APRENDIZAIE SENEHNIT: 8399350341, el sigulente

confrato de prestacion de seryicios personales regulados por fa. Lay 80 de 1993 (Estaitto General de
Contratacién de & Administracioh Pibliza), Modificadd porla Ley 1150 de 2007, Decrelo 1082 de 2016y
sug-demds decrelos o normas reglamentarias, como se describe 4 confinuscion: ’

ConfratoNo.  * 2092del 20 de Febrers do 2017

"fﬁ,ﬁ:ieﬁa: - - Prestacion temporal de servicios profesionales como Instructsr: para orfentar,.
- dcompaliar v evaluar (procesos de formacibn profesional para aprendices def
- Programa VIRTUAL poref Centriy Naulica Pesquers de Buenaveniura efi. fa:

vigericia 2017 ep el drea Sequridad Alimentaris.

Plazor 20 de Febrerc de 2017 al 14 de Oclybre de 2017, -

?"éiiha»{i'emici’a L _

de glecucidnt 20 de Febrero de 204 [

| Téttsinode

Elecuclon;  Skete (07} meses v Velnticuatro (24) dias,
Obfigationes - ‘

Especificas-del tmpartir formacion a #prendices &1 ef programa de formacisn virtual y presencial e

Confraior:  -: conoef apoyo de fas plataformas dispuestss por fa ‘entidad segin ¢ procedimiento
g ejecucidn de 1a formacion, _ ’

Realizar el seguimients de- cada aprendiz  mediante ia  origntacicn: y:

aeompafiamiento @ las actividades de-sprendizafe y reportar svances o dificultades

de manéra operiuna a la coordinacisn académica en los formatos y liermpos que se

disporigan par ellas,

gi‘amea% ¥ ejecular aclividades para &

' | fortalecimiento de las competencias de
manera presencial; '

Asislir a fodas las reuniones: due sear: pragramadas’ para fjar.y. monitorear los
Ein_&amiéﬁiqs,mbér{;im.ypmducgc:s_iadic;adm '
Ejectitar los fineamientos sobre programas, -reglamentos, gulas v materjal
pedagdgice atoptado por eI SENA para sjeciitar el programa cod s fin de adaptario
yasl g'a,fanﬁz:aﬁ af Bgn deiséir’tczfg delaformacién, -

. ?éﬁfgi,‘gaﬁr‘ ¥ asistic & las sesiones programadas e fos gripos de trabiajo cusnde &f
s et;;ifgé'c‘_férgges'a‘;fcifq.carr%’cu{a_’pﬁgi 4rea o la antidad ast forequiera,

. 'M_anienérse?ai fanto de fos procesos de actyalizaci

: én y formiacidn que fequiera para
o cumplinilents de fas obligacidnes contractuales.
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Usar las herramientas disponibles en el. ambiente vidual de aprendizaje para.

‘Tortafecer la formacién v lograr el. cumplimients delos lineamientos, coberiura y.
-productos indicados,

Ganefary ejscutar ung esirategia due permita la permanencia de fos aprendices-

- drante el tiempo totel del cursc,

. Promover que fos-procesos comunicatives donde se da la capacitacion sean’
nseriivos.,

Cumplie con 108 procedimientos adoptados pot-et Cemw.e‘ﬁ iz implementacion'del-

sistema de gestién de calidad ¥ tormacion. por proyecios, eniregar fos mporles

- astadisticos para ef slslema, SOFIA Plus ¥ s registios inherentes al proceso de.

formacien definidos por ¢l 'SENA en las fechas eslipuiatfas . porla éntidad con
oporturidad y adjuntando los respeciivos sopores para cada caso, gvaiuar a log-
aprendices durantg el proceso-de formacidn v participar. e log comites de
seqlimiento: 3°los Uy sean conwocados, de conformidad £on. fos horarios e
formacion def Centro Nauticd Pesquers de Bugnaventura, '

Gonformar fos aquipos:de. desarrolio’ cugricuiar inferdiscipiinarios. por programa o.
conjunto de programas.o redes tecnolégicas, para garantizer integralidad en- a
farmulacion de proyecios formalivos. el disefio’ de actividades de aprendizaje, sl

diséfio deialieres & ifems que alimentaran ks bancos de pruebas para la seleccidn

demprendices entre olras.
Participat e Ja programecion y slecucién del ‘procese deinducdion de. aprendices
de formacion fildlada y el reconccimiento de aprendizajes previos siempre y cuando:

curnplan con f objetd cortraciual de ejecutar acciones de formacion diferenizs 8 la:
Induceibn.

£ Covrainatior Académico podrd dasignaria comé gesior de proyectos para apoyar

. ja programacién y segiimiento de la farmation por proyecto o conjunio de proyectos

o

por redes lecnolbgicas que garanticeniainlegralidad enja ejecucion del proceso de
aprendizajel: cumplir con-la programacion: predeterminada per fa coordinacidn
Académica correspondianite, de acusrdo con tas Normas, Pracesos ¥ Mefodologlas

. Pedagogicas; Estrategias de Didacticas Rcﬁva;-'fafmaciéﬁ. por proyectos ¥ fos

protocolos instifucionalés.

Acompafary ssesorar en forma permanenie & integral a las Instilucionas educalivas .

.yalos aprendices én el procesc de formagién por proyectos diranteja wigencia del
~goniralo: :

Presentar gl Supeivisor def contrato y al Qaé&ré_ifﬂadax_f Académico tespectivo 16s.
informes gue le sean requeridos. '

Pariicipar eh fos procesos de Induccion y capacitacidi,

- Ré‘épcagfer pof losbienés ¥ elementos puestos & su disposition para gl cumplimienta
- . el thjeto conlratade, ' ' '

' f_i?a_r'ﬁsifgar de forma asertiva en-los programas. de cualificacién y mejoramiento
- permianents que 2] Cenlt programe defire de sus procesoes de Mejora Continua,

P ¥

Ast como ef mejoramients de sus competencias &n nivel de Iglés (minimo A2}, v
C ETHR131 paR. 2
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Cerfificacién. en Procesas . de Fomaciéie entre ofros: grﬁgmmaw&‘gam &l
smeforamiento de'la cafigad delos Instruciores SENA, T

. Brindar-y. procurar és‘-%;;z;fcg mofmento tn trafo respelioso enfre compafieros, ¥ ei
ganeral, hacia lodas las pérsonas que hacen parie det Centro Néutico Pesquero de
Buenaventura.

Realizar enfraga dé los- informes en las fochas requeridas durante: £ e,{'ec;mién deif
< g objelocontraclual, ast como del infoime final de gestidn, Informe de las actividades
C UL yprotescs asignadas v de los archivos y elementos a su cargs, antes de finallzarel
Canifai{}a - '

Entregar én las fechas qus &l SENA estipule log producios de ja planificaciin,
‘desarrolio 'y evaluacion de. fas acciones de fontiacidn: Guias de Aprenidizale,
instrumentos. de evalyacidn-y formates yio regisiros de seguimiente gara la-
ejectcion de acciones de Formacidn Profesional Integral, entre ofros formatos que
Racern parte del dessirollo Yejetucian 6g la formagion,

Realizar sequimiento ¥ gestién de los proyeclos formatives, de acuerde coo los
propdsitos de fos protratas de formacion,

Garantizar su documentacion involucrando como minimoles siguientes aspectos:
Metodotogla def trabajo en equipo, . plangacisn, efetucion, control, evaiuacion v
gustes de las fases, logro de los resuliades. de aprendizaje ¥ pricipales producios,

Coadyvar en fa icc’mst;c’%zgién de los resullados esperados de los equipos de trabajo
interdisclplingrios que of Centro-acuerde para gestionar jog proyactos formativos,

J ‘ﬁaﬁ:i‘c@pag de-.-férma-asediva v cumplidasn fas capacitaciones en los horarios gile el

Cenfrg programes para e mejoramiento de jos diferentes procesos queinlervienen
a0 formacion, :

Prasentar infarmie en el momentsen que-se cumplanias actividades del conbraio
Se expide & sefisitud dél interesado, de acuerde

Solicitud gl infers uerdo can & information regisirada eft ef sistema ON BASE del
- BENA, 2 o8 Nitev& (08) =d§as,£§§1 mes de Enero de 2018,

onal de Aprerfiizaje SENA
utlco Pesquero de Buensventura

Centro N

H

‘Proyactar Nini i, ﬁ » "J%.

Revisd: Diana Mefeno .4
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Alcaldig Municipaj
de Palmira
Nit.:

851.38

Que revisada la base d& datos del programa SHF de ia vigencia
NELSON CASTRO MUNOZ
Municipio de Palm

0.0¢7-3

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira

Republica de Colombia

DIRECCION CONTRATACION

CERTIFICACION

PALMIRA

<o invesida sodial,

Constriimos paz

EL SUSCRITO DIRECTOR DE CONTRATACION PUBLICA
A PETICION DE LA PARTE INTERESADA

CERTIFICA:

fdentificade ton MIT/CC  N°® 94.311.282

ira los siguientes coniratos:
By i "

2005-2017 se onstatd que
ha suscritp con &l

s A H Bl BlE| G el

HASTA EL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
200 CONTRATO INGENIERO AGRONOMO PARA APOYAR |
sneern | PRESTAGION 384 TECNIGAMENTE A 55 PRODUCTCRES C7/05/15 | 200000C0 |
OE 2015 SERVICIOS | PARTICIPANTES DEL MERCADG CAMPESING DE LA ;
A . ZONARURRL DEL MUNICIPIO DF PALVIRA i

Er constancia se firma en Paimira, a los catorce (14} dias del mes de marzo de dos mil

Redeaclor: Armando Garcia

Transcriptor

Reviso: Olmedo de Jesus Ortiz

diecisiete (2017}

P

Armiando Garciaz” §

H

Centro Administrative Municipal de Paimira - CAMP

Calle 30 No. 25 -39; Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
PBX.2709500 Ext. 2259
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LA COORDINADORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
DESARROLLO RURAL - INCODER - DIRECCION TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA

HACE CONSTAR:

Que el sefior NELSON CASTRO MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania N°
94'311,282 de Palmira (Valle del Cauca), labord en este Instituto, en calidad de
INGENIERO AGRONOMO, que de acuerdo al Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica presté servicios de manera independiente, es decir, sin que
existiera subordinacién taboral, segun contrato N° 933 DEL 2013 IAT-933-2013-VAL.

PERIODO DE EJECUCION: del 16 de Mayo hasta el 10 de Qctubre de 2013.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales para la ejecucion de las actividades a cargo
del INCODER dentro de las co,gﬁrgcatorfas publicas relacionadas al otorgamiento de los

actividades a desarrollar por parte del equipo técnico a cargo en la zona asignada, en
articulacion permanente con et coordinador definido para la region.

FUNCIONES REALIZADAS

a) Supervisar, coordinar y velar por el correcto desarrollo y cumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo de los técnicos responsables de la divulgacion,
capacitacion, acompafamiento, asesoria dentro de los Municipios y CPGA preinscritos. b)
En coordinacion con la Subgerencia de Gestidn y las Direcciones Territoriales de la zona
asignada, dar estricto cumplimiento al desarrotlo de las actividades a cargo, en el marco
del convenio suscrito con el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, para la operacion
de las convocatorias de Asistencia Técnica. ¢) Coordinar y apoyar, en la zona asignada, la

ejecucion de los planes y cronogramas para la divulgacion capacitacion, asesoria y demés

actividades relacionadas con el Incentivo de As
marco del convenio suscrito con el Ministerio
operacién de las convocatorias de Asistencia T

istencia Técnica Especial, formulados en el
de Agricultura y Desarrollo Rural para la
écnica. d) Realizar seguimiento, control y

L

supervision a la ejecucién de los planes y cronogramas para la divulgacion capacitacion,

Técnica Directa Rural, en el marco del convenio suscrito con el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural para la operacion de las convocatorias de Asistencia Técnica. e) Apoyar la
actividades de divulgacion y socializacion de tas convocatorias.del Incentivo de Asistenciw
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Técnica Especial y Gremial a los postulantes e interesados en las mismas, en jurisdiccion
de la zona.asignada, con el fin de garantizar eficacia en la etapa de preinscripcion; lo
anterior, evidenciado a través de soportes (registros fotograficos, listas de asistencia,
actas, etc.) e informes que relacionen las actividades, alcance y resultados. f) En
coordinacion con la Direccion Territorial y las entidades involucradas en el proceso,
apoyar la etapa de preinscripcion de postulantes de las convocatorias de Asistencia
Técnica Especial - IATE. Lo anterior, evidenciado a través de soportes e informes gue
relacionen las actividades, alcance y resultados; lo anterior, evidenciado a través de
soportes e informes que relacionen las actividades, alcance y resultados. g) Apoyar la
etapa de capacitacion en region dirigida a postulantes preinscritos a la convocatoria de
IATE, en cuanto a: Términos de Referencia, requisitos de la convocatoria, manejo de
herramientas y aplicativos, presentacion de las propuestas y demas procesos a desarroliar
dentro del programa en la vigencia, en coordinacién con las Instituciones locales vy
responsables de la convocatoria y programa; lo anterior, evidenciado a través de soportes
(registros fotograficos, listas de.asistencia, actas, etc.) e informes que relacionen las
actividades, alcance y resultados. h) Asesorar en regién a los postulantes de las
convocatorias de IATE para la formulacion de las propuestas a presentar con el
cumplimiento de los requisitos exigidos dentro de los términos-de referencia; lo anterior,
evidenciado a través de soportes (registros fotograficos, listas de asistencia, actas, etc.) e
informes que relacionen las actividades, alcance y resultados. i) Apoyar y asesorar el
requerimiento  de subsanaciones, derivadas del proceso de evaluacion, para el
levantamiento de los condicionamientos de las propuestas y el cumplimiento de requisitos
exigidos. j) Velar por la correcta presentacion de las propuestas a participar dentro de las
convocatorias de |ATE e IATG, con un control de calidad asesoria a los postulantes antes
de la presentacion oficial definitiva de la misma ante el INCODER. k) Acompanar Yy
asesorar en el proceso de la seleccion de las entidades prestadoras del servicio de
Asistencia Técnica, a los Municipios y CPGA potencialmente beneficiarios del IATDR,
garantizando el cumplimiento de los criterios y requisitos, para lograr una eleccidn
objetiva e idonea para el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Términos de
Referencia. |} Apoyar tas estrategias de gestion local para la validacion de la seleccion de
EPSAGRO ante los CMDR, para su posterior contratacién.  Debe documentarse
completamente el proceso. m) Elaborar y entregar un informe 0 reporte consolidado
cemanal ante la Direccidn Territorial y el Coordinador Regional, correspondiente al avance
y estado de la ejecucién de las actividades desarrolladas por los Tecnicos a cargo y
propias, en el que se especifiquen los procesos adelantados, las cantidades ejecutadas,
los resultados obtenidos y los inconvenientes presentados, en pro del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. n) Cuando los procesos se encuentren en gtapas criticas,
generar alertas e informar oportunamente sobre ellas a la coordinacién y el nivel central,
presentando propuestas de solucion necesarias para superarlas. o) En Coordinar con las
Direcciones Territoriales de la zona asignada, divulgar, los avances en los procesos y los

resultados de la fase de evaluacion y la solicitud de subsanaciones, realizando la aseson’ags)
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hecesaria para facilitar el cumplimiento de las mismas en los tiempos y forma estipulada
en los Términos de Referencia de cada convocatoria. p) Garantizar el adecuado manejo,
Custodia y organizacion de la informacion fisica y magnética del proceso en la region a
cargo y realizar copias periddicas de seguridad de toda la informacion a cargo, de acuerdo
con las especificaciones definidas y los procedimientos de gestidn documental del
instituto. q) Mantener interlocucién permanente con el Director Territorial y el
Coordinador Regional, con el propdsito de informar sobre el estado de avance y ejecucién
de las actividades semanales, procesos adelantados, cantidades ejecutadas, los resultados
obtenidos y los inconvenientes presentados. r} Participar, cuando sea necesario, de las
reuniones de coordinacién y seguimiento a las que sea convocado, y cuande aplique con
los equipos técnicos a cargo en la region, documentando sy realizacion y resultados. s)
Desplazarse, cuando resulte necesario, dentro de (a regidn asignada y excepcionalmente
previa autorizacion de la Subgerencia de Gestion dentro del territorio nacional, contando
con disponibilidad de tiempo suficiente a efectos de cumplir con el objeto contractual.
En tales eventos se observara lo.previsto en las tablas de viaticos vigentes del INCODER.
Ay

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS
($19.330.000.00) M/cte. :

VALOR 'MENSUAL DEL CONTRATO: DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($2.800.000.00) M/Cte.

La presente certificacion se éxpide a solicitud del interesado, en Santiago de Cali, a los 28
dias del mes de mayo de 2015,

R

ROSYBEL HERNANDEZ DELGADO

PROYECTO: RUBEN DARIO ZULE%
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UN N
NIVERSIDAD

u
DEL VALLE
LIDERAZGO CON
PROYECCION SOGIAL
LA SUSCRITA JEFE ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE
CERTIFICA
NOMBRES Y APELLIDOS: NELSON CASTRO MUNOZ

CEDULA DE CIUDADANIA: 94.311.282

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
FECHA CONTRATO: Noviembre 01 de 2013 a Diciembre 30 de 2014
OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO - Lider de

Renglén Productivo Fresa y Lulo en desarrollo del proyecto denominado “Plan Fruticola del
Departamento del Valle del Cauca”, segiin convenio entre la Fundacién Universidad del
Valle, la Gobernacion del Valle del Cauca y el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Las actividades a desarrollar tendran una funcionalidad transversal en los trece (13)
renglones productivos fruticolas que componen el PLAN FRUTICOLA DEL VALLE DEL
CAUCA:

o 30 visitas de socializacion y caracterizacién de los productores y sus unidades
productivas (RUAT).

o Realizacion de talleres de Buenas Précticas Agricolas.

o Jornadas de Coordinacién de actividades del renglén productivo fruticola
asignado por la coordinacidn técnica del proyecto.

» Jornadas de seguimiento a las actividades de productores.

o Jornadas de asesoria y/o acompafiamiento al equipo técnico del proyecto.

o Jornadas de asesoria y/o acompafiamiento a los técnicos de las UMATA s de
los municipios beneficiarios del plan fruticola.

o Realizacion de giras técnicas con beneficiarios del proyecto.

o Las demas actividades propias de su ejercicio y pertinentes a la ejecucion de
los trece (13) renglones productivos.

o El desarrollo de cada una de estas actividades serd programada mediante
cronogramas de actividades semanales, los cuales serdn de obligatorio
cumplimiento.

2. Presentar informes de avance y desarrollo de las actividades (avance de la ejecucién)
a la Direccion ejecutiva y al Coordinador Técnico del Convenio.

3. Ejecutar las actividades bajo las politicas de Calidad propuestas por la Fundacién
Universidad del Valle.

Fundacidn Universidad del Valle

Carrera 27 No. 4 - 15 PBX: 331 8004 - 554 5579/81 Cali - Colombia

E-mail: contacto@fundacionunivalle.org

Pégina Web: http://fundacion.univalle.edu.co

“Certificacion IS0 9001:2008 - Unidad de Proyectos y Unidad de Capacitacién”




@



BUREAUIVERITAS |

SCHI{eaton
bz e S n N

FUNDACION
UNIVERSIDAD
DEL VALLE

LIDERAZGO CON
PROYECCION SOGIAL

4. Asistir a las reuniones programadas.

5. Adelantar el Seguimiento al trdmite de pago de los actores del convenio.

6. Asistir y cumplir con y hasta la terminacién v liquidacién de los contratos del personal
que preste sus servicios para el Proyecto “Plan Fruticola del Valle del Cauca”.

7. Entregar oportunamente a la Coordinacién de Proyectos de la Fundacién, los
documentos, actas, resoluciones, actos administrativos, informes, etc., para que sean
foliados dentro de la respectiva carpeta que reposa en la unidad.

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los Ocho (08) dias del mes de
Marzo de 2017, a peticion del interesado.

Atentamente,

i-é?;{_;'—[: UMDACION
e 3 CRSIDAD
Hv L =

[

Jefe Administrativa y Operativa

Fundacion Universidad del Valle

Carrera 27 No. 4 - 15 PBX: 331 8004 - 554 5579/81 Cali - Colombia

E-mail: contacto@fundacionunivalle.org

Pagina Web: http://fundacion.univalle.edu.co

“Cerlificacion 1SO 9001:2008 - Unidad de Proyectos y Unidad de Capacitacién”
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EL DIRECTOR TERRITORIAL (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANG DE DESARROLLO RURAL -
INCODER-EN LIQUIDACION- DIRECCION TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA QUE:

Que el Ingeniero Agrdnomo NELSON CASTRC MURQZ, identificado con la Cedula de Ciudadania No,
94’311,282, expedida en PALMIRA - Valle det Cauca, ' que de acuerde al Estatuto ‘General de
Contratacién de la Admimistracion Publica presté sus servicios profesionales en [z Direccion
Territorial Valle del Cauca del INCODER actualmente EN LIQUIDACION, como Ingeniero Agrénomo
portador de .la Tarjeta Profesional No, 76209-206941-ViLi. del Consejo Profesional Nacionat de
Ingenieria, desarrollando el siguiente-contrato: :

Contrato No. 430-VALL del. 2015 que fuvo. por objeto prestar sus servicios profesionales como
Ingenierc Agrdnomo para desarrollar los programas, adelantados por la Subgerencia de Adecuacién
de Tierras en (a Direccion Territorial Valle del Cauca. Desarrollando entre sus funciones:

1.. Apoyar la elaboracidn de presupuestos para la adm’iﬁistrac’ién! conservacién y operacién de los
distritos.de riego y drenaje, -

Z. .Apovar la elaboracion de los estudios de conyenir{ncia ¥ oportunidades para los. diferentes
contratos de personal y obras de-conservacidn, ' -

3. Apovar en lg coordinacion para.prestacion del servicic de réégo a. los usuarios, implementar
plan detiego y plan de cultivos.

4. Apoyar en la coordinacion para (a recoteccion de los: vollimenes de agua suministrada a los
ustiarios para {a facturacién. '

5. Absolver.y prestar atencién a los requerimientos de los usuarios:y diversas entidades.
; :

6. Recibiry apoyar los requerimientos detas entidades a la Direccién Territorial,

Elaborar tos- términos de’ referencia para contrataciones, construcciones- o interventoria de

proyectos de Adecuacion de Tierras previstos-efecutar, teniendo ‘en cuenta la normatividad
existente en materia de Adecue_@cién'd_e- Tierras y el marco de contratacion: estatal.

8. Apoyaren.la asistencia'y asesoramierito. a la Direccign 'Técq_ica de Administracion de Distritos -
Direccién Téenica de- Infraestructura y la Direccion Territdriat Valle del Cauca en el desarrotlo
de‘audiencias de-aclaracion, ‘

9. Apovar en [jcz asistencia y-asesoramiento ala- Administracién de Distritos - Direccién Técnica de
Administracién- de Distritos - Direccién Técnica de. Enfraestructura'y!o Direccién Territorial
Valle del-Cauca &n el desarigllo. de las actividades de'Servicios Complementarios.

10. Revisar y apoyar las propuestas. técnicasy.obras cjviie;s, producto del proceso a desarrollarse,

11. Apoyar y elaborar el:proceso de suscripcion de los contratts'de las obras civiles, producto del
proceso a'desarroilarse. X

\
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12. Apoyar”y elaborar el proceso. de suscripcion de tos contratos de las obras ¥ servicios: a
contratar. i

43, Apoyar en ia_'asistentiay.asesoramiento’ Fla vAdmin_i'stracién de Distritos - Direccién Técnica de
Administracion de Distritos - Direccién Técnica de Infraestructura y/© Direccion Tarritorial
vaile del cauca en el desarrolio de tas obras contratadas:

14, EL contratista debe. entregar tna {01} propuesta de acciones de mejora mensual de

conformidad al ndmero de requerimientes atendidos por el funcionario,. incorporada-al informe
de actividades. :

15. El contratista debe entregar Un {01) infjcrme‘resultadox de las visitas - de camp¢ realizadas en el

periodo, can ta jnformacién requerida de conformidad con {os parametros establecidos para tal
fin. i '

16. Se debera mantener la dis’ponibilida& suficiente: ¥ requerida para el -cgmpﬁmien'to de sus
obligaciones contractuales ¥ asi lograr satisfacer las necesidades que se persiguen con’ la
celebracion del presente contrate.

El-cual tuvo un término de ejecucion de f\_lueve_ (09) meses y Quince (15 dias), periodo contado &

partir del Diez (10) de:Marzo de 2015-al Veinticinco (25) de Diciembre de 2_015;Supervisor CARLOS
ARTURO SALCEDO SIERRA '

El contrato antes descrito 5€ ejecuto por el Ingeniero Agrénomo NELSON ‘CASTRO MUNOZ én las
instataciones det IMCODER Direccién Territorial Valle del Cauca ubicada en.!a Calle 9 # 4 - 50 piso
4° y 6del Edificio de la Beneficencia del Valle del Cauca de {& ciudad de-Santiago de Cali - Valle
del Cauca. Para confirmar esta informacién pueden comunicarse a os ndmeros telefonicos
(2)8816034 - (2)8880974-75 ,

La présente certificacion.se .expide por solicitud det interesado en Cali - valle, a los Once (1) dfas’
del mes de Febrero del. Dos Mil Dieciséls (2016). '
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

100-013-019
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

suscribio contrato de prestacin de servicios con el Departamento del Valle del Cauca,
Secretaria de Agricultura y Pesca,

CONTRATO No0.0273 del 23 de marzo de 2012 al 31 de septiembre del mismo afto, el
objeto del contrato es prestar los servicios profesionales brindando apoyo a la Secretaria
de Agricultura y pesca como Ingeniero Agrdénomo, para ejecutar actividades en Ia
Secretarfa de Agricultura y Pesca, refacionado con el manejo y conservacién de sistemas
agroecoldgico, articulado los aspectos ambientales con el fin de mejorar la Agricultura
Urbana a partir de 3 produccion orgénica de las municipios de Cali, Buenaventura, Zarzal,
Bolivar, Buga y Yumbo. ;

Actividades: Formacion y capacitacior mediante seis talleres, en buenas practicas agricolas
¥ Agroecologfa teniendo en cuenta la importancia del agua y del suelo, generalidades de
las planta v elaboracin de abonos orgénicos, .

Acompafiar a lz Secretar{a de Agricuitura v Pesca, en las reuniones de que adelantaban en
materia de proyectos de Seguridad Alimentaria,

Valor del contrato de $30.000.000=, Pagaderos en tres (6) cuotas de $5.000.000=.

Los contratos no generan relacién laboral con el contratista v en Consecuencia tampoco al
pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de emalumentos distintos al valor
acordado, en virtud a lo dispuesto en ef numeral tercera del articulo 32 de la Ley 80 de
1993,

. .y . o
La presente constancia se expide a solicitud d¢l interesado para tramites personales,
F .

Para constancia se firma en Ja ciuda% de Sarftiago de Cali, a los 21 dias del mes de marzo
de 2017,

RICARDOFATE VILLEGAS
Subr.ﬁirector de Gestion Humana

éﬁ?‘r?‘:.a@é_ oY T \ ¥
Redagtor v Transcriptor Carmen Eilisa A. \

W

Gobernacion del Valle del Canca - Secretaria de Recurso Humano y Desarrollo Organizacional
Calle 10 Carrerus 6y 7 - @iso4q
Teléfonos: 8860000 ext, 2112 / 8860053 Fexy §860198
Correo Electrdnico: desarrolloinstitucional@efvalle. com.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE BUENAVENTURA
SECRETARIA DE DESARROLLG ECONOMICO Y RURAL
Nit 880.309.045-3

EL SUSCRITO DIRECTOR DE UMATA DEL MUNICIPIO DE BUENAVENTURA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el Ingeniero Agrénomo NELSON CASTRO MUNOZ con Cedula de Ciudadania No

94.311.282 de Palmira, presfo sus servicios en asistencia Técnica Y apoyo Profesional en ef

ra de Desarrollo Econémico ¥ Rural,

gua, Corregimiento 8 y Bajo Calima en el periodo
comprendido entre 30 de enero de 2012 y €l 31 de Diciembre de 2013.

Para constancia se firma en Buenaveniura a los 16 dias def mes de Enero de 2013.

]

M@ﬁ‘fo }umhno@ /

e ;e
{ MARIO QUINTERO PRETEL |

DIRECTOR UMATA DE BUENAVENTURA

Pregreso en marcha %justo Y nacesario
Edificio Centro Administrative Disirital - CAD Piso 10 Cajie 2dg, Cra 37
PBX 24 10980ext 1001 Telefax 2410032

¥ . .
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sdetomrr REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE BUENAVENTURA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL
Nit 880.399.045-3

Buenaventura, 12 de Enero de 2012

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

Por la presente certifico que el Ingeniero Agrénomo NELSON CASTRO MUNOZ con cedula
de ciudadania No 94.311.282. Laboro como profesional de apoyo en asistencia técnica

desempefiandose con alio compromise y profesionalismo en las siguientes actividades
agricolas y pesqueras

1. Asistencia técnica en sistemas agroforestales : Cacao, Bananito, chontaduro
2. Asistencia técnica en seguridad alimentaria

3. Formulacion de provectos para el Nodo Pesquero y Acuicola
4. Beguimiento y supervision de proyectos Acuicolas v de Pesca.

Periodo laborado: 01de Julio de 2011- 31 de Diciembre de 2011

o m?Lu?zO %ﬁ[;&/

MARIO QUINTERD PRETEL
Director Umata.

Frogrese en marcha “Justo y necesario
Edfiiclo Centro Administrativo Distrital -~ CAD Piso 10 Calle 2da, Cra &7
PEX 24 10990ext 1001 Telefax 2410932
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NIT- 830.086.767-0
Personeria Juridica 2304 del 14 de Marzo de 2001
Secretaria de Educacién de Bogota

FUNDACION PARA EL DESARROLLO HUMANO, CIENTIFICO, ECONOMICO Y
TECNOLOGICO POR EL BUEN COLOMBIA — FUNCICOLOMBIA
LA DIRECTORA EJECUTIVA.

CERTIFICA:

Por medio de la presente certificé que el Sefior NELSON CASTRO MUNOzZ identificado con
C.C 94311282 estuvo vinculado mediante contrato de prestacién de servicios para dictar
catedra en los médulos de SISTEMAS DE INFORMATICA Y TIC’'S en el periodo
comprendido entre 2 de octubre de 2008 ¥ 30 de noviembre de 2010.

OBJETO: Ejecucién y evaluacién de las actividades académicas establecidas en el
cronograma, dirigir y evaluar las acciones formativas de los estudiantes de acuerdo a la
estructura del plan curricular.
FUNCIONES:

® Organizar el aprendizaje de competencias para los alumnos.

® Disefiar proyectos de trabajo para una investigacion dirigida.

® Disefiar e introducir nuevas formas de evaluacién, basadas en el resultado y

desempeiio.

La fundacién FUNCICOLOMBIA hace constar que no existié vinculo laboral alguno entre
FUNCICOLOMBIA y el contratista
Para constancia Se firma en la cuidad de Bogota D.E el dia 3 de diciembre de 2015

EUGENIA BELTRAN DE BUITRAGO
Directora Ejecutiva

Elaborado por Erika Arias

www.funcicolombia.com
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SINAPSIS, en las materias objeto del presente contrato en las oportunidades
Gue sea necesario.
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATOS
CERTIFICA

Que de conformidad con Ia decumentacion Que reposa en el Archivo del Grupo de Contratos, se verifics que:
NELSON CASTRO MUfi0Z, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 94.311.282, suscribis con el
MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO TERRITORIAL entidad identificada con NIT No.
830.115.395-1, el siguiente contrato de DE PRESTACION DE SERVICIOS -PROFESIONALES:

T
CONTRATO No. 242 de 2009

Presiacion de Servicios Profesionales para apoyar a la Direccion de

OBJETO: Ecosistemas en la Generacion de informacién Bésica e indicadores que

contribuyan con la estructuracién de un Programa de Biocomercio,
VALOR INICIAL DEL CUARENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
CONTRATO: M/CTE ($49.680.0003, incluidos los impuestos a ue haya lugar,

1. Definir durante ios primeros 15 dias contados 7 partir del cumplimiento de

mensuales y el informe final, los cuales deben estar articutados af esquema de
trabajo y ef plan de accion de I3 Direccion de Ecosistemas,

2. Aportar insumos {écnicos Y participar activamente en g proceso de
actualizacion de la politica de Biodiversidad, la formulacian de su plan nacional,
planes regionales y demés instrumentacion técnica {guias, términos de

referencia, metodologfas, segin sea e ¢aso) de la misma,

OBLIGACIONES DEL 3. Aportar insumos técniqos para la implgmentacién de_ otrog instrumentos en
CONTRATISTA: los que se 9stablezpan directrices de politica para la D.H‘ECCIOH, emanados de
convenios intemacicnales y ofras figuras establecidas en ta ley vy los
reglamentos, en los temas objeto del presente contrato,

4. Propender por que tanto insumos como propuestas tecnicas generadas para
Ia temética objeto de! presente contrato sean articuladas ¥ coordinadas con los

para lo cual debera recoger insumos tanto de funcionarios como de contratistas
segln sea el caso, ’

5. Suministrar informacion y demas datos relevantes para el cumplimiento de
las metas asignadas a la Direccion de Ecosistemas en los Sistemas SIGOB ¥

Calle 37 No, 2- 4
Conmutador (571) 3323400
WWW.minambiente.gov.co
Bagota, Colombia
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' corresponda a su actividad contractual.

6. Aportar criterios técnicos ¥ metodoidgicos en el marco del objeto del contratcT,]
para los procesos de revision y evaluacion de proyectos ambientales, gue para
pste proceso sean allegados a 1a Direccion de Ecosistemas desde distinias
fuentes de financiacion, as como realizar los procesos de evaluacion cuando
les sean asignados.

7. Cuando sea el caso, emitir conceptos téenicos desde la perspectiva del
ohjeto del contrato, en los distintos procedimientos que son de competencia de
{a Direccion de Ecosistemas del MINISTERIO.

8. Participar en las reuniones, convocatorias y eventos, a los cuales sea
designado por parte de la Direccion y reportar los resulfados y acuerdos en los
formatos aprobados por el sistema de gestion de calidad del MINISTERIO.

9, Proyectar dentro de los términos legales, respuestas a consultas, derechos
de peticion y solicitudes en general que sean asignadas por parte de la
Direccion, originadas por parte de los usuarios o de otras dependencias del
MINISTERIO, en el marco del objeto del presente contrato.

10. Apoyar en la definicion de la agenda de investigacion para los Institutos de
investigacion en cuanto al uso comercial de la biodiversidad.

11. Definir la propuestade aprovechamiento sostenible de floray fauna silvestre
(nativa) para ser incorporada en fa polifica de produccion y consumo sostenible.
12. Responder por la salvaguarda de los expedientes y documentos que se le
asignen.

13. Afiliarse por su propia cuenta y riesgo y en su condicién de contratista
independiente, a los regimenes de salud y pensiones del sistema de seguridad
sacial.

14. Guasdar reserva de los asuntos que COnoZea en razon de sus actividades y
que por su naturaieza no deban divulgarse.

15, Desarrollar las actividades y productos materia del contrafo bajo los
principios, lineamientos y directrices trazadas en el Sistema de Gestién de
Calidad y en el modelo Estandar de Control Interne del Ministerio.

16. Hacer uso de los formatos establecidos en el Sistema de Gestion de
Calidad, ejecutar sus procedimientos y efectuar los registros, segln

17. Asistir y a participar en los talleres y demas convocatorias del Sistema
de Gestién de Calidad y del Modelo Estandar de Control Intermo a los
que sea llamado Y cumplir los acuerdos y tareas que en gllos se
determinen.

18. Las demés sefialadas por €l supervisor y relacionadas con el objeto
contractual.

Calle 37 No. 8§ - 40
Conmutador (571) 3323400
www.minambiente.gov.co
Bogota, Colombia
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PLAZO INICIAL DE El

Lor 2009, contado a pariir del cumplimiento de los requisitos de ejecucian, previo
EJECUCION: erfeccionamiento del mismo,
[P
FECHA DE .

plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 ge diciembre de

SUSCRIPGION: 30/01/2009

CUMPLIVIENTO DE LGS

REQUISITOS DE 30/01/2009

EJECUCION:

FECHA DE INICIO: 30/01/2009 ’ Eﬁg;’i O TERMINACION " 3. /212000

a

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO:

ESTADO: FINALIZADO | FECHA DE LIQUIDAGION:
f CONTRATO No. 380 de 2008

Prestacion de Servicios Profesionales para apoyar técnica y conceptualmente

OBJETO: propuestas productivas sostenibles Que incorporen criterios de conservacion de

DOCE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($12.000.000).

la Direccion de Ecosistemas en I definicion, disefio y divulgacién de

1,

2

3.

4.

conservacion y uso de biodiversidad, de gestion forestal y el grupo de
ordenacion, manejo y restauracion de ecosistemas Y aporfar elementos
conceptuales para la identificacion de Propuestas productivas que incorporen
criterios de conservacion de biodiversidad, a ser consideradas en los planes de
manejo de reservas forestales nacionales, reservas forestales protectoras y
0lr0s ecosistemas estratégicos,

OBLIGACIONES DEL interinstitucionales orientadas a desarollar procesos de zonificacion,
CONTRATISTA: ordenamiento y manejo de reservas forestales, reservas forestales protectoras
¥ otros ecosistemas estratégicos, con el fin de incorporar consideraciones de
usa sostenible y conservacion de biodiversidad, N

en las cuales participe Ia Direccion de Ecosistemas,

financiar por el MINISTERIO, Fondo de Compensacion Ambiental, Fondo
Nacional de Regalias y ofros esquemas de financiacion que incorporen

Participar en las discusiones técnicas internas con Jos grupos de

Realizar el seguimiento Y acompafiamiento técnico de alianzas

Hacer el seguimiento a I3 implementacion de Jas agendas interministeriales,

Revisar, evaluar y emitir concepto técnico sobre la viabilidad de proyectos a

L _ 4 consideraciones productivas como estrategias de conservacion, 7

Calle 37 No, 8 - 40
Conmutador (571) 3323400
www.minambiente.gov.co
Bogotd, Colombia
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5. Apoyar y aporiar glernentos

biodiversidad.

conceptos que debe emitir la Direccion de Ecosistemas en respuesta a
consultas, citaciones, derechos de peticion, asi como elaborar los documentos
técnicos requeridos en cumplimiento de las funciones de la Direccion, en
relacion el desarrollo de actividades productivas con consideraciones de

6. Participar en eventos interacionales, nacionales, regionales y locales en

de juicio técnico para la elaboracion de \

tomo a la promocion de sistemas productivos sostenibles coma estrategia de

conservacion de bicdiversidad.
7. Guardar reserva de los asuntos que CONozca én razon de sus actividades y
gue por su naturaleza no deban divulgarse.
8. Afiliarse por su propia cuenta y fiesgo y en su condicion de contratista
independiente, a los regimenes de salud y pensiones del sistema de seguridad
social.

PLAZO INICIAL DE El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de

EJECUCION: 2008, contado a parfir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

FECHA DE 01/10/2008

SUSCRIPCION:

CUMPLIMIENTO DE L.OS

REQUISITOS DE " 011012008

EJECUCION:

FECHA DE INICIO: 01/40/2008 e TERMINACION 1 341512008

i_.ESTADO: FINALIZADO FECHA DE LIQUIDACION:

Se expide la presente certificacion en la cludad de Bogoté a los 1
de Nelson Castro Muioz.

l Aﬁ&&m‘ﬁrmﬂ QQ

Coordinadora Grupo Contrafos

Elabord: Edward J. Pine Benitez / Auxifar Administiativo Grupo de Contratos
Revisé: Rosalina Cerquera Aranda / Abogada Grupo de Contratos
Rad: E1-2016-005230, 08/03/2017

7 dias del mes de marzo de 2016 por solicitud

Calle 37 No. 8 - 40
Conmutador (571) 3323400
www.minambiente.gov.co
Bogota, Colombia




CONTRALORIA

| GENERAL 0 LA RERUBLICA
Nit. 889999087-2

LA GERENTE DEL TALENTO HUMANO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
. REPUBLICA

HACE CONSTAR

Que el sefior, Nfelson Castro Mufoz, identificado con céduia de ciudadania No.- 94.311.282,
laboré en este Organo de Control entre e 02/03/1998 y el 15/03/2000, que el ditimo cargo
desempefiado fue el de Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 10 en lg Unidad del
Sector de infraestructura y Desarroilo Regional Valle,

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES DESEMPENADAS EN CARGOS EN PROPIEDAD

Que mediante la Resolucién Orgénica 04397 del 12 de febrero de 1998, Jas funciones que
desempefié como Profesional Universitario, Nivel Profesional Grado 10 entre el 02/03/1998 vy el

15/03/2000, fueron:

1. Aplicar conocimientos, principios Y técnicas de su disciplina académica para lograr fos
objetivos y metas de su Dependencia.

2. Desarrollar los frabajos fijando los métodos y sistemas con que deben desarrolfarse.

dependencia,

4. Responder ante e Jefe de la dependencia por el cumplimiento ¥ desarroflo de sus fabores,
informando periédicamente sobre su efecucion.

5. Las demés funciones que le sean asignadas, de acuerdo con la naturaleza del cargo.

Que de acuerdo con Jo eéstablecido en la Resolucion No. 09691 del 24 de septiembre de 1982 y
su modificatoria No. 05575 de| 14 de mayo de 2004, ia jornada de trabajo en la Contraloria
General de la Republica sera de 40 horas semanales Y el horario de trabajo es el siguiente:

El horario de trabajo del nivel desconcentrado, es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. y
de 2:00 p.m. a 6:00 p-m., con excepcion de las siguientes Gerencias Departamentales:

Antioquia, Atlantico, Bolivar y Valle: De 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m. .
Casanare, Vichada y Amazonas: De 7:00 a.m. a 12:00 My de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

Pégina 1de 2
Carrera 69 No. 44 — 35 piso 16 » Codigo Postal 111071 « PBX 518 7000

car@contraloria.gov.co « Waw.contrgloria.gov.clo « Bogots, D, C., Colombia




CONTRALORIA

Nit. 899999067-2

CONTINUACION DE LAS FUNCIONES DgSEMPEﬂADAS POR
NELSON CASTRO MUNOZ
C.C. No. 94.311.282

{os empleos que realizan procesos de auditoria, cumpliran el mismo horario de frabajo de la
entidad en la cual ejercen el control Fiscal.

La presente se expide a solicitud del interesado con fines particulares.
Dada en Bogota D. C., a los once (11) dias del mes de marzo de 2017.

De conformidad con el articulo 12 del decreto 2150 de 1995, la firma que aparece d
continuacién tiene validez para todos los efectos legales.

Ve sy

LUISA FERNANDA MORALES NORIEGA
Gerente del Talento Humano

Elabord: Alex Alberto Gubilios Alvarez
Verifict: Elizabeth Navarro Rincdn
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CERTIFICO ;

Que el sefior NELSON CASTRO MUNOZ identificado con Cedula de Ciudadania
Nro. 94.311.282 de Palmirs (Valle), Laboro en nuestra compeariia durante el
periodo comprendido entre e 24 de enero de 1993 Hasta Marzo 20 de 1997,

desempeiidndose como agronome en la Hacienda ef Jagual, Propiedad de
Inversiones Duques A. Y CIA. S.ENC.

Durante ef tiempo que fabors Para nuesira empresa demostré ser yna persona,
fonrada, seria y cumplis las siguientes funciones:

» Supervisar el efectivo cumplimiento de las funcio
asignadas al personal bajo su direccion.

« Coordinar las actividades agronodmicas def culfi
cosecha :

* Realizar el seguimiento de los diferentes programas de riego,

~

nes y responsabilidades.

Vo en siembra, desarrolio )%

Para constancia firmo Ia presente en Cali, a los veintisiete (27) dias del mes de
Febrero de Mil Novecientos Noventa y Ocho (27-02-1 998)

Atentamente

GERMAN DUQUE ANGEL
C.C. Nro 94.321.858 de FPaimira
Sub - Gerente
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